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STATUT FUNDACJI EDUKACJA FINANSOWA CROWN

Rozdziat1 =~ — Postanowienia ogdlne

Rozdziat I  — Cele i zasady dziatalno$ci Fundacji
Rozdzial Il — Majatek Fundacji

Rozdziat IV — Organy Fundacji

Rozdziat V. — Zmiany statutu Fundacji

Rozdziat VI - Likwidacja Fundacji

Rozdzial VI — Postanowienia koncowe

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1

Fundacja Edukacja Finansowa Crown, zwana dalej ,,Fundacjg”, ustanowiona przez: Ann¢ Czech,
Czestawa Czech, Zdzistawa Miare, Juliette Miara, Dawida Mrotka, Wojciecha Nowickiego, Iwong
Styczen oraz Elzbiete Wrotek, zwanych dalej ,,Fundatorami”, aktem notarialnym sporzadzonym
przez zastgpce notarialnego Roberta Telesinskiego zastepce notariusza Joanna Lewczuk w Kancelarii
Notarialnej] w Warszawie, przy ulicy Komisji Edukacji Narodowej 18 lok 3a..., dnia 19.02.2016 r.
Repertorium A Nr 789/2016 dziata na podstawie prawa polskiego, a w szczegolnosci przepisow
ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz.U. z 1991 r. Nr 46, poz. 203 z p6zniejszym
zmianami) oraz postanowien niniejszego Statutu.

§2
1. Fundacja posiada osobowos$¢ prawng.

2. Fundacja zostaje powotana na czas nieokreslony.

3. Nadzoér nad Fundacjg sprawuje minister wtasciwy do spraw Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j.

§3

1. Terenem dziatania Fundacji jest caly obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie
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niezbednym dla wilasciwego realizowania celéw, Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ takze
poza granicami Rzeczpospolitej Polskie;j.

2. Siedzibg Fundacji jest Pruszkow.

3. Realizacja zadan statutowych Fundacji moze by¢ prowadzona we wspotpracy z innymi
podmiotami.

b=

§4

Organizacja nosi nazw¢: Edukacja Finansowa Crown
Fundacja postuguje si¢ znakiem wyr6zniajagcym jg wsrdd innych organizacji.
Nazwa i1 znak Fundacji podlegaja ochronie prawne;.

Fundacja posiada wlasng piecz¢¢ zawierajaca nastepujace dane: nazwe, adres siedziby, numer
KRS. Fundacja uzywa pieczgci zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa.

5. Dla celow wspolpracy z zagranicg Fundacja moze postugiwac si¢ nazwa w jezyku obcym.

Rozdzial 11
Cele i zasady dzialalno$ci Fundacji

§5

Celem statutowym fundacji jest:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

dziatalno$¢ edukacyjna i doradcza w zakresie zarzadzania zasobami, w tym finansami osob
fizycznych, rodzin i organizacji non profit oraz tych dziatajacych w celu osiagnigcia zysku;
promowanie postaw 1 warto$ci chrzescijanskich, w szczegélnosci w dziedzinach zwigzanych
z finansami, zarzagdzaniem, rozwojem zawodowym, biznesem i przedsigbiorczos$cia;
dziatalno$¢ w zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyrdéwnywania szans tych rodzin i osob;

promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0soOb pozostajacych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy;

dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci oraz
wspieranie rozwoju podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza;

wspieranie nauki, edukacji, oswiaty i wychowania;

upowszechnianie 1 ochrona praw konsumentow;

dziatania wspomagajace rozwdj organizacji pozarzagdowych, w tym promocja i organizacja
wolontariatu;

wspieranie 0sOb oraz organizacji chrzescijanskich w ich harmonijnym rozwoju.

10) dziatalnos$¢ wspomagajgca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych;
11) pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktow zbrojnych i wojen w kraju i za

granica;

12) dziatalno$¢ wspomagajaca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo

organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych mowa w rozdz. II §5 Statutu Fundacji, w
zakresie okreslonym w pkt. 1 — 11.
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1.

§6

Fundacja swoje cele realizuje poprzez:

1)

2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)
10)
11)

12)
13)
14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

organizowanie i prowadzenie szkolen, seminariow, konsultacji, warsztatow, wyktadow,
kursow 1 konferencji;

organizowanie i prowadzenie doradztwa personalnego i1 poradnictwa zawodowego;
organizowanie i prowadzenie doradztwa gospodarczego, prawnego i finansowego;
opracowywanie ekspertyz, raportdw i analiz zwigzanych z realizacjg celow statutowych;

finansowanie prac naukowych, badawczych i wdrozeniowych zwigzanych
z zarzadzaniem, rozwojem biznesu, edukacja finansowg i rozwojem rynku pracy;

prowadzenie stron internetowych Fundacji Crown;

dziatalno$¢ przez media spotecznosciowe;

indywidulane porady dla 0os6b nadmiernie zadtuzonych;
realizowanie programow stypendialnych dla dzieci i mtodziezy;
pomoc w wyborze $ciezki kariery;

prowadzenie poradnictwa oraz doradztwa zawodowego indywidualnego oraz grupowego,
w tym dla 0s6b bezrobotnych 1 0s6b pozostajacych bez pracy,

dzialania z zakresu edukacji finansowej dzieci i mtodziezy;
wspieranie 0s0b wychodzacych z bezrobocia poprzez wydawanie publikacji 1 szkolenia;

wspieranie osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym poprzez wydawanie publikacji
1 szkolenia;

seminaria i szkolenia z zakresu prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej w sposob zgodny
z wartosciami chrzes$cijanskimi;

wspieranie dziatalno$ci osob fizycznych, 0sob prawnych i innych jednostek
organizacyjnych, ktorych dziatalnos¢ jest zbiezna z celami Fundacji;

opracowanie, wdrazanie, monitorowanie, ewaluowanie i rozpowszechnianie wtasnych
programow edukacyjnych, spotecznych, finansowych, inspirowanie 1 koordynacj¢
inicjatyw spotecznych zwigzanych z realizacjg celow Fundacji;

dziatalno$¢ wydawniczg zwigzang z celami statutowymi Fundacji, polegajaca na
wydawaniu broszur, ksigzek, plakatow, ulotek, pocztowek itp. i ich rozpowszechnianiu;
wspolprace z organizacjami pozarzadowymi, w tym z kos$ciotami 1 zwigzkami
wyznaniowymi 1 innymi organizacjami chrzes$cijanskimi w Polsce i za granica;
prowadzenie migdzynarodowej wspotpracy 1 wymiany do§wiadczen z instytucjami

1 osobami fizycznymi dzialajacymi na rzecz edukacji finansowej, zarzadzania, biznesu
1 rozwoju przedsiebiorczosci;

promowanie kreatywnych form myslenia i dziatania, upowszechnianie nowych idei
rozwoju osobistego;
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22) organizowanie i udzielanie pomocy materialnej 1 merytorycznej;
23) udzielanie darowizn celowych kosciotom i organizacjom chrzescijanskim na cele
zwigzane z rozwojem ewangelizacji i chrzescijanskiej formacji;

24) ukierunkowane wspieranie liderow chrze$cijanskich w ich rozwoju i dziatalnosci.

Opisane powyzej sposoby realizacji celow, dla ktorych Fundacja zostata powotana, beda
finansowane ze srodkow pozyskanych przez Fundacje.

Zadne przejawy dzialalnosci Fundacji nie powinny byé interpretowane jako zastepowanie
instytucji panstwowych w spetnianiu ich statutowych obowigzkow.

§7
Fundacja moze tworzy¢ oddziaty, zaktady, przedstawicielstwa, filie, jednostki terenowe i inne
jednostki organizacyjne, w kraju i za granica, oraz moze tworzy¢ 1 przystgpowac do spotek,
fundacji, stowarzyszen i formacji spotecznych.

Fundacja jest organizacja pozarzadowa prowadzacg dziatalno$¢ pozytku publicznego

w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego

1 0 wolontariacie (tj. Dz. U. 22014 r. poz. 1118 z pdzn. zm., zwana dalej: ustawg o dziatalno$ci
pozytku publicznego).

Fundacja prowadzi dziatalno$¢ spotecznie uzyteczng w sferze zadan publicznych okreslonych
w ustawie o dzialalnosci pozytku publicznego, na rzecz ogdhu spotecznosci, a w szczegolnosci
0sob, o ktoérych mowa w § 5 Statutu Fundacji.

Dziatalno$¢ statutowa Fundacji moze by¢ prowadzona, jako dziatalno$¢ nieodptatna lub jako
dziatalno$¢ odptatna w rozumieniu przepisow ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego. Obie
te formy dziatalnosci beda rachunkowo wyodrebnione w stopniu umozliwiajgcym okreslenie
przychodow, kosztow 1 wynikow przy uwzglednieniu przepiséw dotyczacych rachunkowosci.

Fundacja nie dziata w celu osiagni¢cia zysku; osiggany dochod przeznacza¢ begdzie na realizacje
celow statutowych.

Rozdzial 111
Majatek Fundacji

§8
1.  Majatek Fundacji stanowi fundusz zalozycielski w kwocie pienigznej 8000 ztotych (osiem
tysiecy ztotych), na ktory skladajg sie¢ §wiadczenia pieni¢zne Fundatorow, z ktorych kazdy
wplaca zadeklarowang przez siebie kwote.

2. Namajatek Fundacji sktada¢ si¢ beda srodki finansowe, prawa, nieruchomosci oraz ruchomosci
nabyte przez Fundacj¢ w toku jej dzialania.

§9

Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania calym swoim majatkiem.



§10
1. Srodki na realizacje celow Fundacji i pokrycie kosztow jej dziatalnosci moga pochodzi¢ z:
1) darowizn, spadkow i zapiséw otrzymywanych zar6wno z kraju jak i z zagranicy;
2) grantow, dotacji, subwencji od 0s6b prawnych i fizycznych;
3) dochodow ze zbiorek publicznych;
4) dochodow z majatku ruchomego i nieruchomego i innych praw majatkowych;

5) odsetek bankowych i innych zyskow kapitatowych (wiaczajac dochody z uczestnictwa
w funduszach powierniczych, dochody z obligacji, bonoéw skarbowych, lokat, udziatéw,
akcji, itp.).

2. Dochody okreslone w ust. 1 pkt. 1 i 2, moga by¢ uzyte na realizacj¢ wszystkich celow
statutowych Fundacji, o ile ofiarodawcy nie postanowili inaczej. Zarzad Fundacji moze nie
przyja¢ woli ofiarodawcy — w takiej sytuacji Fundacja zwraca darczyncy przekazane przez
niego srodki.

3. Dochody okreslone w ust. 1 pkt od 3 do 5 moga by¢ uzyte na realizacj¢ wszystkich celow
statutowych Fundacji.

4. W celu osiagnigcia zatozen statutowych Fundacja moze tworzy¢ fundusze celowe.

§ 11.

Fundacja moze gromadzi¢ swoje fundusze w walucie polskiej oraz w walutach obcych
we wlasciwych bankach zgodnie z przepisami polskiego prawa dewizowego 1 innych ustaw.

§ 12.

W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia Zarzad Fundacji sktada oswiadczenie o przyjeciu
spadku z dobrodziejstwem inwentarza, i to tylko wowczas, gdy w chwili sktadania tego o§wiadczenia
jest oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza dlugi spadkowe.

§13

Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy. Fundacja bedzie korzystaé w zakresie
rachunkowosci z rezimu mikro.

Rozdzial IV
Organy Fundacji



§14

Organami Fundacji s3: Zarzad Fundacji i Rada Fundacji.

§ 15
Zarzad sktada si¢ z 2 do 5 os6b, w tym z Prezesa 1 Wiceprezesa Zarzadu oraz w przypadku
powotlania Zarzadu wigcej niz 2 — osobowego réwniez z Sekretarza, wszyscy

o nieposzlakowanej opinii.
Sktad Zarzadu na pierwsza kadencje powotujg Fundatorzy, na kolejne kadencje Rada Fundacji.

Kadencja Zarzadu trwa trzy lata. Funkcje cztonka Zarzadu mozna pehic¢ przez wigcej niz jedna
kadencje.

Prawo odwotywania Zarzadu Fundacji i poszczegélnych jego cztonkéw oraz powolywanie
nastepnych Zarzadéw lub poszczegdlnych ich cztonkéw przystuguje Radzie Fundacji.

Fundator moze zosta¢ cztonkiem Zarzadu.

§ 16

Oswiadczenia woli w imieniu Zarzadu sktada Prezes lub Wiceprezes Zarzadu.

§17

1. Zarzad Fundacji reprezentuje Fundacje na zewnatrz oraz kieruje jej biezaca dziatalnoscia.

2. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

opracowywanie rocznych planow dziatania Fundacji oraz planéw finansowych;
sprawowanie zarzadu majatkiem Fundacji;

ustalanie wielkos$ci zatrudnienia i wysokosci sSrodkow na wynagrodzenia pracownikow
Fundacji, a takze dla os6b wspolpracujacych z Fundacja na podstawie umow
cywilnoprawnych;

przyjmowanie darowizn, spadkow i zapisow, dotacji i subwencji;

powolywanie gremiéw opiniodawczo-doradczych, statych i doraznych, w zwiagzku

z realizacja poszczegdlnych programow;

wystepowanie z wnioskami do Rady Fundacji o zmiang statutu Fundacji, polaczenia

z inng fundacja lub likwidacji Fundacji;

podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nieprzekazanych do kompetencji innych
organow;

tworzenie 1 likwidowanie przedstawicielstw, oddziatow, biur, zaktadow, agencji 1 innych
jednostek oraz placowek Fundacji w kraju 1 za granica, okre$lajac ich zasigg terytorialny,
przedmiot dziatalno$ci, organy i ich kompetencje.

§18



1. Posiedzenia Zarzadu Fundacji zwotuje jego Prezes lub upowazniony przez niego cztonek
Zarzadu Fundacji z wlasnej inicjatywy lub w ciggu tygodnia od dnia ztozenia wniosku przez
cztonka Zarzadu.

2. Posiedzeniom Zarzadu przewodniczy jego Prezes, a w razie jego nieobecnosci upowazniony
przez niego czlonek Zarzadu.

3. Zarzad podejmuje uchwaly zwykta wigkszos$cia glosdéw, chyba, ze postanowienia niniejszego
Statutu przewidujg inaczej. W przypadku réwnej ilosci gloséw decydujacy jest gltos Prezesa
Zarzadu.

4. Do podjecia uchwal wymagana jest obecnos$¢ przynajmniej potowy cztonkow Zarzadu, w tym
Prezesa lub upowaznionego przez niego cztonka Zarzadu.

5. Bez odbycia posiedzenia mogg by¢ powziete uchwaty, jezeli wszyscy cztonkowie Zarzadu
Fundacji wyraza na pismie zgodg¢ na postanowienie, ktore ma by¢ powziete, albo na pisemne
glosowanie.

6. Dopuszczalne jest podejmowanie uchwat przez Zarzad Fundacji przy wykorzystaniu srodkoéw
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢.

7. Zarzad moze powolywac pelnomocnikow do kierowania wyodrgbniong sferg spraw nalezacych
do zadan Fundacji.

8. W przypadku choroby Prezesa lub innych wypadkéw losowych, ktére wykluczaja go z prac na
czas nie dtuzszy niz kwartal, Prezesa Fundacji zast¢puje wiceprezes lub inny upowazniony
przez niego cztonek zarzadu.

§19
Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje z chwila:
1)  pisemnej rezygnacji z prac w Zarzadzie,
2)  odwotania przez Rad¢ Fundacji,
3)  S$mierci cztonka Zarzadu,

4)  skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo z winy umyslne;j.

§ 20

Rada Fundacji sktada si¢ z Fundatorow Fundacji lub os6b przez nich wskazanych, przy czym
pierwszg Rade Fundacji stanowig wylacznie Fundatorzy.

Rada Fundacji wybiera ze swojego grona Przewodniczacego, przy czym pierwszego
Przewodniczacego Rady wskazuja Fundatorzy.

Czlonkostwo w Radzie Fundacji ustaje wskutek:
1)  pisemnej rezygnacji;
2)  skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo z winy umyslnej;
3)  lub $mierci.

W przypadku rezygnacji ustgpujacy cztonek Rady moze wskazaé osobe o nieposzlakowanej
opinii, ktora zajmie jego miejsce w Radzie Fundacji.

W przypadku ustania cztonkostwa w Radzie w sposéb okreslony w ust. 3 pkt 21 3 lub
niewskazania osoby, o ktorej mowa w ust. 4, Rada Fundacji jednomys$lnie wybiera nowego
cztonka Rady.
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Obrady Rady Fundacji zwotuje i prowadzi Przewodniczacy Rady.
Obrady Rady Fundacji mogg by¢ prowadzone z uzyciem elektronicznych $§rodkéw komunikacji.

Rada Fundacji podejmuje decyzje zwykta wiekszoscig glosow w obecnosci minimum potowy
cztonkow Rady.

§21
1. Do kompetencji Rady Fundacji jest podejmowanie decyzji o charakterze strategicznym:
1) powotywanie i odwolywanie Zarzagdu Fundacji lub jego poszczegolnych cztonkow;
2)  podejmowanie decyzji o zatrudnieniu cztonkow Zarzadu i ustalanie im wynagrodzenia,
3)  wytyczanie gtdéwnych kierunkéw dzialania Fundacji,
4)  sprawowanie nadzoru i kontroli nad dziatalno$cig Zarzadu Fundacji,
5) analizowanie i przyjmowanie sprawozdan finansowych przygotowywanych przez zarzad;
6) doradzanie zarzadowi;
7)  zajmowanie stanowiska w sprawach przedtozonych przez Zarzad,
8)  uchwalanie zmian statutu Fundacji z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Zarzadu Fundacji,

9) podjecie uchwaty w sprawie tworzenia przez Fundacje spotek prawa handlowego,
przystapienia Fundacji do spotek prawa handlowego oraz likwidacji Fundacji,

2. Rada Fundacji w celu wykonana swych zadan kontrolnych jest uprawniona do:

1) zadania od Zarzadu przedstawienia wszelkich dokumentéw dotyczacych dziatalnosci
Fundacji;

2)  zadania od cztonkow Zarzadu ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien.

Rozdzial V

Zmiana statutu Fundacji

§ 22
1. Statut Fundacji i cel Fundacji mogg by¢ zmienione.
2. Zmiana Statutu moze dotyczy¢ zmiany celu Fundacji bez naruszenia jego istotnych zalozen.

3.  Decyzje w przedmiocie zmiany Statutu i1 celu Fundacji podejmuje Rada Fundacji.

Rozdzial VI

Likwidacja Fundacji

§23
1. Uchwatg o likwidacji Fundacji podejmuje Rada Fundac;ji.



2. Likwidatorami sg cztonkowie Zarzadu.

3. Zarzad moze zatrudnia¢ osoby przygotowujace i przeprowadzajace czynnosci likwidacyjne.

§24

Majatek pozostaty po likwidacji Fundacji przekazuje si¢ z zastrzezeniem tresci art. 5 ust. 4 ustawy o
fundacjach, podmiotom, ktorych dziatalno§¢ odpowiada celom Fundacji, wskazanym przez
Rade Fundacji.

Rozdzial VII

Postanowienia koncowe

§ 25

Niniejszy Statut wchodzi w zycie z dniem wprowadzenia zmiany przez Sad Rejestrowy.

Tekst jednolity z dnia 15.01.2021r.



